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2.4.
Результаты аттестации педагогического работника, непосредственно присутствующего на заседании аттестационной комиссии, сообщаются ему после подведения итогов голосования. 

2.5. Основными принципами работы аттестационной комиссии являются компетентность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим работникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.
2.6.
 Решение аттестационной комиссии о результатах аттестации педагогических работников оформляется протоколом, который вступает в силу со дня его подписания председателем, секретарем и членами аттестационной комиссии, принимавшими участие в голосовании, и заносится в аттестационный лист педагогического работника. 

2.7.
Аттестационный лист и выписка из приказа вкладываются в личное дело аттестуемого
Приложение 2
к Положению
по аттестационной комиссии
МБОДО «ЦЭВ»
Экспертное заключение по итогам анализа профессиональной деятельности педагогического работника образовательного учреждения о соответствии занимаемой должности педагогического работника

_________________________________________________________________________

(ФИО должность педагогического работника)

____________________________________________________________________________

(наименование ОУ согласно уставу)

Эксперты:________________________________________________________

(Ф.И.О., должность эксперта)

_____________________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность эксперта)

Результаты квалификационного испытания (отметить нужное):

1 Уровень владения учебным материалом (полнота раскрытия темы урока) или конструктивный вариант реагирования на педагогическую ситуацию 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


2 Уровень развития базовых педагогических компетентностей:

Компетентность в области постановки целей и задач педагогической деятельности: 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


Компетентность в области мотивирования обучающихся: 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


Компетентность в области информационной основы педагогической деятельности: 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


Компетентность в области разработки программ и принятия педагогических решений: 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


Компетентность в области организации педагогической деятельности 

	да
	скорее да, чем нет 
	скорее нет,  чем да
	нет 


ВЫВОД: ____________________________________________________________________________

соответствует (не соответствует) занимаемой должности

Подпись экспертов _____________________(расшифровка подписи)______________

Подпись экспертов ______________________(расшифровка подписи)_____________

Дата проведения  экспертизы _____________________ 

Анкета

Аттестуемого педагогического работника МБУ ДО «Центр эстетического воспитания»

Общие сведения об аттестуемом:

Фамилия, имя, отчество_____________________________________________

_________________________________________________________________

Занимаемая должность______________________________________________
__________________________________________________________________

Образование, квалификация по диплому ______________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Категория ________________________________________________________

Продуктивность и эффективность педагогической деятельности:

Методические сообщения___________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Открытые уроки ___________________________________________________ __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Личное участие в концертной (выставочной) деятельности ЦЭВ

____________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________
Участие учащихся в концертной (выставочной) деятельности ЦЭВ

Проведение открытого экспертного урока (конспект урока)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Административные награды и поощрения аттестуемого:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Повышение квалификации

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________
Доля обучающихся на 4 и 5

____________________________________________________________________________________________________________________________________
Участие учащихся в конкурсах (внутришкольные, городские, областные и др)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________
Дата                                                                                    Подпись

